
平成３０年度の

新入社員研修が行われました

平成３０年４月２日から３週間、新入社員研修が滋賀県の施設と工場で行われました。

研修は、学生から社会人へと意識を変革させ、心構えを持って社会人としてふさわしい振る舞い

ができるようになることを目的としています。

研修では、講師の話を聞くだけではなく、グループになってアイデアを出しながら、

時には体を動かしながら課題に挑んでいました。

この研修からスタートする新たな昭和人が動き始めます！
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研修頑張りました！


